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Siegreiche
Frauenpower

Fraven- und Fomilienfreund-
lichkeit zohlt sich aus: Business-
frau Margit Picher wurde

mit dem ,Woman Aword
2006" ousgezeichnet.

Die Fachjury des Franenma-
garins Woman® konnte Margit
Picher, Inhaberin der Karriere-
Werkstan in Graz, sofgri aber-
zeugen. Mit Frauen- und Fami-
lienfreundlichkeit erziclie sie
den ersien Plaz des Woman-
Award 2006° in der Kategorie
Familie und Beruf. Ihe enga-
gierte Sozial- und Berufspada-
gogin  unterstiitzl  einerseits
berufstitige Miuer als Obfrau
des Parchwork-Familien-Service,
und andererseits coacht sic als
Inhaberin der Rarriere-Werk-
statt in Graz Mimrbeiterinnen
von fraven- und familienfreand-
lichen Unternehmen, um profes-
sioncll Beruf und Familic unter el
nen Hut zu bekommen,

www karrierewerkstanan



WOMAN AWARD. Aus Uber 300
Bewerbungen sind die besten 18
gekirt. Hier sind die Sieger des
groben Frauenpreises 2006

ING 8% DiBa

Drirekthank Austria

0 die hundert

Gliste hatten sich

am 28, Sepbem-

ber im Media-

Tower liber den
Dichern Wiens versammelt,
um die stolzen Gewinner der
WOMAN Awards 2006 pebiih-
rend zu ehren, Uber 100 Be-
werbungen haben engagierte
WOMAN-Leserinnen in den
letzten Wochen an die Redak-
tion geschicks = da war es kein
Leichtes, die besten drei aus
den gechs Kitegarien 2u ermit-
teln! Dennoch: Eine Entechei-
dung musste fallen, Wir pri.
senticren Thnen exdklusiv dis

Sleger der WOMAN Awards
in den sechs Kategorien:

Klassische Top-Karriere

1. Helians Conspa. CEO von
MNobel Bincare, dem Weltmark:t-
fibrer in der Herstellung von
Zahnimplantaten.

2. Martina Dﬂbling-ur. Gene-
raldirektorin von OKEV Cofbee
Austria und Central Europe
3. Moo Lehrl, Geschafisfiihre-

rin von Life Optics in Wien.

Meuve berufliche W e

1. Selma Prodanevic. Griinde-
rin der Firma Brainswork.

2, Brigitte Annerl. Entwickelte
die erste Fruchibarkestspille =

MAMA-PROF]. Managr Alleinarzeharinnen: Profakrsgenn Morgil Pighe

Das war die Woman-Award-
Verleihung 2006

Im Media-Tower des NEWS-Verlags feierten WOMAN und
uber 100 Géste die 18 Gewinnerinnen in sachs Sparten.

WIELE PREISE. 18 5 fern bekomen houer pine Satvetie, Gobi
Sonnkaiinar von der Caritas. sinen Spendanschack For Tsunami Opder
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ALETALIECH. Maria Lehr inder

« Frofertil=Eddin
miart gich iibar dan Viee Mardkt,

FHARMAPROF
derin B, Anner| und Begleilung,

o
FREUT SICH. Wiers Frovenstodt  POUT-LADYS, Grine Mario Yos-
sikokou (1.} & Poliologin G, Juan.

rGlin Sonja Waksaly

STOLT. GF Heleni Honusch und

PARTNER, #4-DiBio-Boss Shaiiny
0] & HEWS5Chehs im Publkum.  NEWS80ss Oliver Yoigt.



WOMAN Award
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MARGIT PICHER T MUTTER
B OOBCH. Ko b Frouen,
| Lebersberatung Rir Allsinerzisherinnon: |

| Margit Picher s Graz urersitzt mit

ihrem Toam ous dee _Karfonowerksior®
und dem einzigarigen _ PaichwarkFomi-

Cooching for Mamas. | benSenvics” Mamas, Papas, Kids & Co,

Anderen oft komplizier- —
en familiiren Verstrickungen
hat sich Margit Picher verschrie-
ben. Mit thoem Patchwark-Fa-
mdlienservice™ unterstiitzen gie
umd ihr Beraterteam allein erzie-

hende Miltter, die am Beginn ei-
ner newen Bemichung oder die
mittendrin siehern. In Partner-
schaft und Erzichung tachen
bet Patchworkiamilien aft newe
Fragen auf, Understiltzung ist ge
fﬁﬁl." Al Karniereberaterin zeigt
sie dazu in iher swetlen Schiens
- dem Coachingunternehmen
Karrierewerkstatt” — Wege auf,
wie sich Bemul und Kinder g
lichst ressourcenschonend ver-
einbaren lassen. Und die Kar
riexe damit Spafl machL
SUSANME PROSSER W
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Frauenpower zahlt sich aus

lbr ausgezcichnere Lestungen hat das Fravenmagazin
WOMAN dic Crrwer Soviak-und Benfspadagogin Mas-
gt Picher mizdem WOMAN-Awand 2006 inder Katcp
ric Familic & Beruf® gecher, Und awarin ihrer Funktion
als Udhdran des Parchavork-Familien-Senvice, beim dem
dlicin Ercdchenden uncd Parchwork-Familien bei familidnen Verstri-
chamgen gehddfen wird - und als Inhaberin der Karmicne-Werksoam., in
dersie Mitarbeiterinnen von (Fwer- und Gmilienfmeuncdbichen Unrer-
nchmen mm Thema Vercinbarkarvon Berufund Familic® coache,

Machfslpend gl dic MEGAYEAT Expertin e satirschc
Anlcirung. wic dic Doppelbelastung von Karviere und Familie in die
Hosen™ geht - aber garanticr
1. Mschsen Sie clles sell|
Ilhden nur Bie sich fir die Haushabes- und Kinderbetroun ngsaufiga-
ben muscindig, Denn wenn Sie debegieren, binnen Sie die Erfabining
mepchen, dass Sie ersctzbar wiron. Creben Ske nicmals ab, sonmlern
af!

2. Giamen Sle sich nichis!

Lrghen Sic stces dber Thre Girgnezen, Bimnsem Sic sich nur um Be
dirnisse anderer und fammem Se dabei. Yclchrieren Sic dic £
fermadie” und ghnmen Sic sich keine Ausrciten. Schadfen Sie sich keine
Insselm, i Dhre Barterion wiader aufabaden,

3. Periaidionieren Sie dan Perfelibsnsmasd

Miemand kann ot besser, als 5 selbst. Kinder bravchen kcine 2
fricdenon, sonddern perfekte Elern. Vermeiden Sie jaden Fehler
Uhertreiben Sie o bange, bis Sie berfordernt sind und gestehen Sic
sich diese Uberforderung niemals cin, sondem warten Sie bis zum
Jhuermeoun™ Fimale

4. Lernowigoban sind Problamal

Sehen Sie herausfordemde Lernaufgaben als Probleme. Uberbozen
Sie. welches Problem in jeder Lemanfzabe v schen st Wenn Sie
ik Probdom geortet haben, erkliren Sie os abs unbisbar. Inimerhin
finadct dher Pessimist o eder Lisumng das passcnde Prodalem

5. Machen Sie sich il Schwichan bewussi

Schenken Sie nur Miren Schvsdchen und grofen Fehlemn Beachmung
und selwm She [hie Stirken als Selbsverscindlichkeit. Solive Thacr
cmime cowas gelingen, dann fibhren Sie das auf cinen oufilligen Zu
Exll him umll sagen Sie sich: 1 0as hime doch joder geschaffe”

. Krintaieden She sich selbs! und seben Sia risicolos]

Boici Sic immier urendrieden mir sich sclbse und vergleichen Sie sich
stdnclig mic anderen, Giehen Sie immicr wuf Nummer sicher and ris-
kieren Sie nlches, Andernfalbs wire das s riskant,

Crelingt o5 Thnen, alle diese sechs Punkre konsequent amnset
e, kiimen Sec sicher scin, dass Sie betm Winnseh, Berul uml Fami-
L 31 vereinen, sicher seheitern wenden. Hastren Sie trotadlon Frids
dann & lhnen nicht mschr 20 belfen? |i|,i

Der Weg zum personlichen Erfolg

in giesem Buch gibt Morgit Picher viele
Tipps, um .Berul & Fomilie® unter einen
Hut Zu bakommen und rundum zufrie-
den zu sein. Eine klare Absoga an den
Perfeltionismus, datir ein Bekenninks
Zur Gelossenhedt, Mit vielen Inerviews
von Prominenian und ,Menschen, wie duo
und ich”,

Frestrdigadin Marg Picher flonkisr von WOMAN-Chet-
redaklautin Euke Fronk und Helnz Stiastny, GF van INGDIBo.

Unsere MEGAZAT-Expertin

Margit Plcher, Mutier aines Sohnes.
Sozial- und Berutspddogogin,
inhaberin der Kamiere-\Werkstott
Groz, Obfrou des Pafchwork-Fami-
lber-Service, Untarnehmensraing-
rin & Auforin des Buches _Ein-
lodung zum parsdnlichen Erfolg

- Findeén Sia vom Brotarwerb zu
Ihrer Berufung & Lebensbaolonca®.
Hedte schon geschmunzedt? Meiin?
Dann werfen Sia einen Blick auf
Www. kormierawarksiaft.of

E-Mail: karrierawearksiatt@oon.at
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Freitag, 20.10.2006
GRAZ wwow Lok=zeitung.at

GRAZ, Sechs Stefrerinnen wurden fir ihr sozia-

Hﬁmmhﬁdumuhumﬂlf.HMm
m:mmMmmmw
chaela Haiper und Petra Onville (Ubuntu), Heidi

Bojdundk




Powerladys. Stadiritin Tatjana Kaltenbeck-Michl und Landesritin
Bettina Vollath gratulierten sechs steirischen Powerfraven zu
ihren Auszeichnungen beim WOMAN-Award. Darunter etwa
Margit Picher vom Parchwork-Familienservice, Heidi Anderhuber
(Vinzi-Mirkte) sowie Dagmar Bojdurvk-Rack und Christins Filipancic
(Rainbows Graz), Pt Sk G ahe




Frauenpower zahlt sich aus! Kein
,Eva Prinzip‘ sondern Woman Award

Das .Eva Prinzip® - jenes Buch,
das Frauen zuriick an den Herd
bittet, hat fir viele Steirerinnen
keine Giltigheit. Denmn she BT
gieren sich fir somiale Projekte
und ernteten grodes Lob: Sechs
steirerinnen erhiclten den
begehrton Woman Award, von
der gleichnamigen Zeitsehrift
initilert, Ausgezeichnet wurden
Michacla Halper und Petra

Graz

Orville vom Verein Ubuniu,
Heidi Anderhuber, Leiterin
der Vinzi-Mirkte Graz, Dag-
mar Hojdunyk-Rack und
Christine Filipancic, Griin-
derinnen von Rainbows (s
terreich in Graz, und M

Pichler vom Patchwork Fami-
lenservice, Stolz zefgten sich
StR Tatjana Kaltenbeck-Mich]
umnid LR Bettina Vollath.

WEEMEMND WaAGATIM

Steirische Powerfrauen

Gleich sgchs stairische Powerfragen dirften sich (bar
ginen Woman-Award 2006 freven, Dig Auszeichnung
wurde in Wien verlishen, Stadiratin Tatjana Kalieaheck-
Michl und Landesritin Betbing Voliath gratulesrten in ei-
her gesonderton Feier im Grazer Café Promenade Die
stedzon Preistrigerinnen: Michaela Halper und Petra
Dnville (Verein Lbundu Vortsbeng), Heidi Andertuber (\ingi-
Markte Graz), Dagmar Bojdunyk-Rack & Christine Filipancic
(Rainbows Osterrgich in Graz) sowie Margit Pichar
IP.]TCHWFH-FEIHl“E‘ﬂ-EEPH’.CI} und Karriene-Workstatt),




